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Externalisation des Ressources Humai nes

Rappel de
salaire
a compter de la date
d’éxigibilité de la somme
Requalification
en CDI

a compter de la fin du
dernier CDD

Exécution du
contrat de travail

a compter de la
connaissance des faits
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Contestation de
rupture du
contrat de travail

a compter de la notification
de rupture du contrat

Licenciement
economique

a compter de la derniere réunion
CSE ou de |lg derniere
notification individuelle

Remise des
documents de
fin de contrat

a compter de la
rupture du contrat de travail
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Externalisation des Ressources Humai nes

Harcelement ou

discrimination
a compter de la révélation
de la discrimination
Reconnaissance
d’un accident de
travail

a compter du
jour de I'accident

Réparation de
dommages corporels
(causés pendant le
contrat de travail)

a compter de la
consolidation du dommage
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Avec

ERH

Externalisation des Ressources Humaines

Libérez-vous des
obligations sociales en
nous confiant votre paie

et votre gestion RH.

03 20 02 88 /6

www.externrh.fr

contact@externrh.fr
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